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COTACAO

CNPJ: 65.054.272/001-10

APLICACAO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE SOFTWARE DE
GERENCIAMENTO DAS APOSENTADORIAS E BENEFICIOS DOS SEGURADOS DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA PELO PERIODO DE DOZE MESES.

OBSERVACAO:

LOCAL DE ENTREGA: Rua Coronel Nabor Nogueira Santos, 322 — Centro — Paraibuna / SP (Em frente a
autoescola).

CONTATO: GUILHERME - Telefone: (12) 3974 — 0110

FORNECEDOR:
CNPJ/CPF:
TELEFONE:
CONTATO:
E-MAIL:
ENDEREGO:
\Validade: 60 dias |Cond. Pagto.:
. VL.
ITEM DESCRIGAO DOS SERVIGOS QTD|UNID| enca VL. TOTAL
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DAS
APOSENTADORIAS E BENEFICIOS DOS
1 SEGURADOS DO INSTITUTO DE 12 MES
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
PARAIBUNA PELO PERIODO DE DOZE
MESES, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.
IVALOR TOTAL: | VALOR DESCONTO: | VALOR LiQUIDO:

Assinatura e Carimbo
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TERMO DE REFERENCIA

CARACTERISTICAS GERAIS:

A solucao devera permitir o atendimento as regras previdenciarias e administrativas vigentes no
Municipio de Paraibuna/SP, bem como as regras operacionais pertinentes ao Regime Proprio de

Previdéncia Social.

O software deverd ser certificado pelo Instituto Nacional de Propriedade Industrial (INPI) sendo
o Certificado de registro de programa de computador, para comprovacdo € indispensavel a
apresentacdo do documento original ou copia autenticada.

As interfaces para o usuario final deverdo ser de facil utilizacdo, seguindo principios de
usabilidade, com suas funcionalidades claras para facilitar a navegacdo e operagao geral do
sistema, visando a obtencdo dos produtos e servicos oferecidos pela ferramenta. O
comportamento dos componentes das telas devera ser descrito para o utilizador, podendo ser

na proépria tela do sistema, ajuda online ou manual atualizado.

A solucao devera estar sobre o padrao “cliente-servidor”, funcionando por acesso a intranet ou
acesso a nuvens (WEB/Internet) que concentre as bases de dados e regras de negocio a ser

executada em servidor com sistema operacional Microsoft Windows ou Linux.

Todas as licencas de software que ndo sejam pertencentes ao Regime Proprio de Previdéncia
Social e que precisem ser adquiridas exclusivamente para o funcionamento da solucéo deverao
ser adquiridas pela CONTRATADA.

A solucédo devera utilizar gerenciador de banco de dados relacional, visto ser a tecnologia mais
difundida atualmente, ou outra em que a implementacéo seja justificavel e que sua utilizacdo nédo

seja considerada defasada e, preferencialmente, sobre a licenca de “software livre”.

A base de dados sera de propriedade da contratante, e a contratada devera fornecer: a forma de
acesso aos dados, login com permisséao de consulta e alteracéo, esquema de dados contendo
seus artefatos e relacionamentos. Em caso de utilizacéo de tecnologia diferente de SQL devera
fornecer treinamento, ferramentas de acesso e manuais para manipulacdo dos dados e licencas

de software.

O software cliente devera funcionar nos computadores de trabalho da autarquia utilizando

navegadores padrao.

A solucéo terd que estar totalmente orientada para a administragédo publica, focada na gestao de
Regimes Proprios de Previdéncia Social. Devera atender todas as exigéncias da legislacéao
vigente. O cadastro devera conter todas as informacbes necessarias para atender o

funcionamento do Regime Préprio e as exigéncias previdenciarias, legais e fiscais tanto da
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Secretaria de Previdéncia Social como dos demais 6rgdos publicos com quem estiver

relacionada por forca de lei.

Para todos os relatorios solicitados pelo usuério, o sistema devera disponibiliza-los, pelo menos,
em trés formatos: PDF pesquisavel, listagem em planilha eletrénica e texto. O sistema devera
dispor de solucdo padrdo, em gue na sua maior totalidade, as telas de relatdrios possibilitem
visualizar e exportar a informacédo para arquivos em diversos formatos. No caso de alguma tela
ndo atender o disposto, a contratada devera customiza-la caso seja solicitado pelo contratante

visando adequacado ao processo de trabalho.

O sistema devera gerar arquivos de exportacdo para integracao de sistemas de outros 6rgaos
governamentais, referente a informagfes geradas e controladas no sistema de gestdo
previdenciaria que sé@o alvo de integracdo entre sistemas. Os layouts dos arquivos deverao se

manter atualizados conforme novas determinagdes legais.

O sistema devera efetuar a exportacdo dos dados para o Célculo atuarial conforme layout de

arquivo da consultoria contratada.

Os campos de cadastros que possuem itens de escolha que se originam de outros cadastros
deverdo possuir um atalho para criacdo de novos registros sem a necessidade de encerrar 0
cadastro atual.

Todas as impressfes e relatorios deverdo permitir o uso de certificado digital para assinatura
eletrdnica, gerando arquivos no formato PDF assinados no padrao ICP-Brasil, certificado Al ou
A3.

REQUISITOS DE DESEMPENHO E QUALIDADE:

A solucdo deverd suportar o crescimento da massa de servidores atendidos, assim como o
aumento de servicos prestados aos mesmos de corrente de normas e aspectos gerenciais do

Regime Préprio de Previdéncia Social.

O sistema devera permitir a realizacdo de tarefas concorrentes por meio local ou remoto,
promovendo efetivo controle de acesso, oferecendo total seguranca contra a violagdo e
integridade dos dados ou acessos indevidos as informacgdes, através do uso de senhas, por nivel
de acesso, considerando sua funcdo, permitindo configuragdo das permissdes de acesso
individualizadas e/ou em grupos e permitir acesso as informagfes atualizadas imediatamente

apos o término das transacgoes.

GERENCIAMENTO E SEGURANCA
A solucdo devera administrar um forte esquema de controle de acesso pelos usuarios as bases

de dados gerenciadas pelo sistema, mantendo log e trilha de auditoria permanente para cada

Av. Cel. Nabor Nogueira Santos, 322, Centro, Paraibuna, SP - (12)3974-0110
E-mail: ipmp@paraibuna.sp.gov.br



Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna
“Compromisso com o Segurado” ol

IPMP
operacao realizada. Cada usuario s6 podera acessar o sistema através de sua identificacédo

pessoal e sua correspondente senha de acesso, baseado numa estrutura de perfil e menus
associados para cada tipo de acesso:

Deverd permitir a criacdo de usuério pelo préprio usuéario do sistema,;

O sistema devera permitir gue o Administrador do sistema trabalhe somente com os usuarios, e,
ainda, que defina os respectivos perfis de acesso ao sistema; possibilitando, ainda, a suspensao
do acesso ao sistema quando o usuario estiver afastado de suas atividades;

Permitir definicho das funcionalidades favoritas por usuério, inclusive durante o uso da
funcionalidade salvando no perfil do usuario.

O registro de atividades no sistema devera conter no minimo relatério de inclusédo, exclusao e
alteracéo de todas as funcionalidades do sistema, informando o momento da atividade, 0 nome
de usuério, IP da maquina, funcionalidade acessada, acao executada, identificagdo dos campos
inseridos ou alterados e os dados destes campos.

Permitir configuracdo de usuério para que ele acesse o sistema por meio da autenticacdo em
dois fatores, podendo ser configurados em aplicativos como Google Authenticator e Microsoft
Authenticator.

A Solucao devera atender aos principios gerais previstos na Lei Geral de Prote¢do aos Dados -
LGPD (Lei 13.709/2018) e demais normas regulamentares do assunto, bem como a politica de
segurancga da informacao do Regime Proprio de Previdéncia Social.

Disponibilizar Termos e Condi¢des de uso da plataforma, conforme solicitacdo da LGPD.

REQUISITOS FUNCIONAIS:

Devera ser modular e permitir a implantacéo independente de cada médulo ou de mddulos
simultaneos. Os moédulos deverdo ser interdependentes e interligados e deverdo possuir

funcionalidades especificas relacionadas e coesas;
Deve possuir o Modulo Previdenciario.

A Solucdo devera permitir realizar consultas avangadas, por telas, filtrando os campos, e

ordenando-os;

A Solucdo deverd ser multiusuario, (integrado e online), permitindo o compartilhamento de
arquivos de dados e informacgdes de uso comum e dotados de toda a segurancga necessaria ao

tratamento de transacoes;

A Solucdo, objeto desta licitagdo deverd utilizar uma base Unica de dados exceto o portal do

segurado;

A Solucédo devera permitir o armazenamento de documentacao digital/digitalizada em diversos

formatos e de forma estruturada;
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A CONTRATADA devera manter versfes que atendam a legislacdo vigente, promovendo

atualizacBes em tempo habil para cumprimento das obrigacfes legais;

A interface deverd ser funcional, proativa e informativa, usando para isso cores adequadas,
destaques em fontes de texto, caixas de mensagens, alertas visuais, notas informativas,
disposicdo adequada de campos, blocos de formulario, alinhamento de formularios e paradigmas
de design e interacdo humano-computador atuais, adequados e aderentes ao contexto da
aplicacgéao;

O fluxo de interacdo devera ter granularidade de ag¢des adequada ao nivel de seguranca,
agilidade, integridade e consisténcia das informacgdes, levando em conta o contexto da aplicagéo,

de tal modo que o usuario fique ciente de riscos e do impacto de suas a¢des na Solucao;

A Solucéo devera fornecer alto grau de integracdo entre os moédulos e submaédulos; compreende-
se como integragdo conceito de evitar a replicagdo de tarefas em mais de um maodulo,
inexisténcia de duplicacdo de dados de uso compartilhado entre os modulos e a troca e

replicacdo de informagdes de forma automatica entre os modulos;

Os servicos de Customizacéo e de Manutencgdo Evolutiva deverdo ter como referéncia padrdes

e normas de desenvolvimento;

Quanto ao conjunto de servigos a serem fornecidos na gestéo do ciclo de vida da solucéo, a

CONTRATADA devera sempre observar as Melhores Préaticas de mercado;

Quanto a usabilidade, a Solucao devera ser construida para propiciar a inteligibilidade (facilidade
de entender os conceitos utilizados), apreensibilidade (facilidade de aprendizagem de uso),

operacionalidade (facilidade de operar e controlar);

O servidor de aplicacdo sera preferencialmente o Apache Tomcat, versdo 9.0 ou superior,

podendo o sistema operacional ser MS Windows Server ou Linux.

Os navegadores (browsers) compativeis com as aplicagbes WEB dever&o ser o Microsoft Edge,

Mozilla Firefox, Google Chrome.

Devera permitir a adicdo de novos relatérios conforme a necessidade da CONTRATANTE;

Disponibilizar alertas de atualizacdes e melhorias do software na tela inicial.

INTEGRACOES

A solucéo deve permitir a integragdo com Vvarios sistemas por meio de APIs. Essas integracdes
devem incluir, mas ndo se limitam a:

Sistemas da Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia.

Sistema de registros de 6bitos nacional (SIRC ou outro que vier a substituir): A solucéo deve ser

capaz de se integrar com o sistema SIRC ou qualquer sistema que venha a substitui-lo no futuro.
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Além disso, a solucdo deve possuir uma interface que permita a importacdo e exportacdo de

dados das bases de dados do Instituto de Previdéncia para dentro do software e vice-versa.
Todas essas integracbes devem ser realizadas por meio de APIs, garantindo uma troca de
informacdes segura e eficiente.

No caso de os sistemas a serem integrados ndo suportarem a integracao por API, serd possivel
também a integracdo por meio de WEBSERVICE/TXT/EXCEL/XML.

A solucéo deve ser capaz de importar dados pessoais, funcionais e financeiros, incluindo folhas
de pagamento dos poderes e 6rgaos autbnomos.

A solucéo deve ser capaz de se integrar com o sistema do TCE ou qualquer sistema que venha

a substitui-lo no futuro.

MODULO PREVIDENCIARIO, CADASTROS PARA EXECUCAO DA SOLUCAO E
FUNCIONALIDADES

Permitir o registro, atualizagdo e consulta dos dados dos 6rgdos do municipio, diferenciando os
tipos de poderes (executivo, legislativo e judiciario), devendo conter no minimo: Nome da

entidade; Tipo de administragéo; CNPJ.

Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos Ato legal de instituicdo da entidade contendo no
minimo: Enderego completo; Telefone; E-mail; Unidade gestora; Cédigo do TCE;

Permitir o registro da Imagem do logotipo;
Permitir Layout de Importagéo de Contribuigdes;

Permitir registro de empresa vinculada ao RPPS, empresas anteriores ao RPPS e empresa de

outros Regime.

Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos dados dos cargos contendo no minimo: descri¢ao;
tipo do cargo (estagiario, funcdo, comissdo); categoria do cargo (magistério, insalubre,

periculoso, procurador municipal, entre outros); carreira.

Permitir o registro e consulta do cédigo TCE da entidade de origem; Grupo Ocupacional; CBO;
Permitir o registro de n° de vagas disponiveis;

Permitir e cadastrar a opcao de cadastro do Magistério Exclusivo em Sala de Aula;

Permitir cadastrar cargos acumulaveis; tipo de tempo especial; dedicagéo exclusiva;

Permitir o cadastro de acordo com a situacéo do cargo perante o ato legal.

Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos dados relacionados ao histérico de cargo contendo

no minimo as informacgdes que se referem ao cédigo, data e tipo de alteracao.
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Possibilitar o registro, consulta e alteracao relacionado ao cadastro do local de trabalho contendo

obrigatoriamente: nome do local; endereco completo; horario de funcionamento; telefone e

responsavel.

Permitir a realizacdo de cadastro do departamento, devendo possibilitar além da inclusdo das
informac0es, alterar e consultar os dados, devendo conter: descri¢do; sigla do 6rgao; latitude e
longitude e codigo no TCE.

Possuir o campo com a possibilidade de cadastro, consulta e alteracdo de grupo ocupacional

dos segurados;

Possuir o campo com a possibilidade de cadastro, consulta e alteracao por padrao de cargo do

segurado, identificando o cédigo e descri¢ao;

Possuir o campo com a possibilidade de cadastro, consulta e alteracdo por categoria do cargo,
identificando o cAdigo e descricéo.

Permitir o registro, atualizacéo e consulta dos dados relacionados aos processos administrativos
e judiciais, devendo no cadastro conter obrigatoriamente os campos: N° do processo; Tipo de
processo; Autoria; Matéria processual; Observacdes; Informacdes sobre o férum; Municipio;
Estado e Identificacdo da vara,;

Permitir o registro, atualizagdo e consulta dos dados relacionados a suspensdes judiciais,

devendo no cadastro conter os campos: Indicativo; Data decisédo e Depdsito integral;

Possibilitar o cadastro de empresas, com a possibilidade de atualizacdo e consulta, contendo no
minimo os campos: Descri¢do; Endereco completo; Contato; CNPJ; Tipo de empresa; Regime;

Tipo publica, Tipo municipal; Poder e Participante Compreyv;
Permitir a visualizacdo dos segurados vinculados a esta empresa.

Permitir a unificacdo de Tempo de Contribuicdo de segurados vinculados a empresas com

cadastros duplicados.

Permitir o registro, consulta e alteracdo no cadastro de tipos de ocorréncia possuindo 0s campos
de: descricéo; tipo afastamento; classificagdo da ocorréncia; controle de frequéncia; deducao do
tempo de contribuicdo; deducdo de tempo do cargo; aplicacdo da deducdo do tempo no servico

publico; deducao de tempo na carreira;

Possibilitar a aplicagédo de deducdo de tempo de contribuicdo (no tempo geral, no tempo de

magistério, no tempo insalubre e no tempo de deficiente fisico);

Cadastrar com possibilidade de consulta e alteracéo os dados relacionados ao tipo de dedugé&o

(nenhuma, licenca sem vencimento, faltas, suspenséo, licencas, disponibilidades e outras);

Possibilitar o registro, consulta e alteracdo de cadastro de detalhes da base de contribuicéo,

devendo conter no minimo a descri¢do; fundamentacéo legal; simbolo;
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Deve também proporcionalizar a realizacdo no calculo de proventos

Permitir o cadastro, consulta e alteragdo do campo referente ao indice de ordenacdo em

relatérios;

Permitir o registro atualizacdo e consulta dos dados de segurado, devendo conter
obrigatoriamente os campos de Nome; Data de nascimento; Sexo; Cadastro biométrico; Foto;
Estado civil; Endereco completo (nimero; complemento; bairro; cidade, CEP); Telefone;

Whatsapp, celular; tel. Recado; descri¢éo do recado;
Permitir na digitagdo do CEP a busca do logradouro e cidade na base de dados dos correios.

O software deve possibilitar a consulta, alteracdo e cadastro dos dados relacionados ao Nome

do pai; Nome da mée; E-mail pessoal, e-mail institucional;

Permitir o registro, atualizacdo e consultas dos documentos: RG, data de expedi¢éo, 6rgdo; CPF;
PIS; NIT; Titulo de eleitor; zona, secdo; N° da carteira de trabalho, série e data; certiddo de
nascimento; certiddo de casamento; raca/cor; grau de instrugdo; especialidade;
naturalidade; pais nascimento; pais de nacionalidade; deficiéncia e tipo de deficiéncia; data de
falecimento; nome social; identidade de género; orientacdo sexual; observacdes gerais e
endereco no exterior com 0s campos: endere¢o, numero, complemento, bairro, cidade, CEP e
pais;

Permitir o cadastro de vinculos em outros entes com nome do ente, cargo, matricula e municipio.

Permitir importacdo de valores COMPREV através da planilha fornecida pelo sistema de

compensacao previdenciaria do DATAPREV.

Permitir o registro atualizacéo e consulta dos dados de dependentes com o campo nome; data
de nascimento; cadastro biométrico; foto; sexo; estado civil; enderego, n° complemento, bairro,
cidade, CEP; telefone, celular, telefone recado, descrigdo do recado; nome do pai; nome da mée;
e-mail, e-mail institucional; RG, data de expedicdo, 6rgdo; CPF; PIS; NIT; Titulo de eleitor; zona,

sessdo;
Permitir na digitagdo do CEP a busca do logradouro e cidade na base de dados dos correios.

Possibilitar o cadastro dos dados sobre o n° da carteira de trabalho, série e data; certiddo de
nascimento; certiddo de casamento; raca/cor; grau de instrucéo; especialidade; naturalidade;
pais nascimento e nacionalidade; deficiéncia e tipo de deficiéncia; data de falecimento; nome
social; identidade de género; orientacdo sexual; observacdes gerais e endereco no exterior,

endereco, numero, complemento, bairro, cidade, CEP e pais.

No cadastro de dependentes ainda deve conter campos relacionados ao tipo de grau parentesco

devendo conter as informacbes: estudante; dependente para IR; dependente para fins
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previdenciarios; dependente para fins de salario-familia; capacidade do dependente; matricula

no RPPS; e tipo de dependente no eSocial.

Permitir o registro, consulta e alteracdo de cadastro de vinculos contendo no minimo os dados
sobre a matricula da entidade; matricula do RPPS; Entidade efetiva; entidade atual; categorial
do cargo (efetivo); setor/departamento; portaria; ato ou decreto de posse do cargo efetivo; data
da portaria de posse do cargo efetivo; n° da portaria/decreto de exoneracdo; data da publicacdo

do decreto de exoneracgao; segregacao de massa;

Possibilitar o cadastro, alteracéo e verificag@o sobre os vinculos se recebem abono permanéncia,
data de posse do servigo publico em razado de concurso; posse do cargo em exercicio; cargo
efetivo; cargo atual; padrdo do cargo efetivo local de trabalho; regime de trabalho; data de
exoneracao/desligamento; data de direito ao abono permanéncia; inicio do recebimento do
abono permanéncia; data de servigco publico em 6rgdo anterior sem interrupcdo; fundamentacao

da data do servigo publico anterior;

O software também deve possuir campo para cadastro, consulta e alteracéo relacionado ao tipo
de vinculo; tipo de salario contratual; categorial do trabalhador; tipo de admisséao/transferéncia;

tipo de desligamento; descricdo da categoria e observacdes gerais.

Ainda sobre o cadastro de vinculos, o sistema deve possuir campos para cadastro, consulta e
alteracdo sobre dados complementares do cargo, devendo possuir no minimo campos sobre a
informacg&o de cargo inicial; categoria do cargo inicial; padrao do cargo inicial, nivel/referéncia

salarial/remuneratoria quando ativo e data do inicio do recebimento.

Permitir a realizacdo de Transferéncia de Langcamentos ou copia de dados dos vinculos de um

mesmo segurado.

Permitir a Exportagéo de fotos individual ou em lote.
Realizar pesquisa de dependentes

Possibilitar a exclusdo de dependentes;

Permitir o registro, consulta e alteracéo referentes aos dados de aposentadoria contendo a data
de aposentadoria; portaria/ ato/decreto referente a concessdo, data do ato; data da
concessao/publicacdo; nimero de concessao do Beneficio; ano; valor inicial de concesséo de
beneficio, moeda vigente na concessao de beneficio, valor do beneficio, fonte de pagamento,
porcentagem pago pelo RPPS; opcéo se esta recebendo Comprev; valor da Comprev; matricula

da Comprev.

Conter também no cadastro de aposentadoria a regra aplicada; complemento legal, forma de
reajuste; origem da forma de reajuste; observacdes de beneficios; nimero do processo do TCE;
opcao se homologado no TCE; data da homologacéo; data da retificacéo; tutor/Responsavel;

tipo de tutor; grau de parentesco tutor/responsavel.
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Permitir informacg8es dos dados da aposentadoria por invalidez; contendo a causa da invalidez;

incapacidade para o trabalho; legalidade da doenca; CID da doenca; Cédigo do médico; nome;
CPF; CRM.

O software deve possuir campo para realizacdo do cadastro de gestor de previdéncia

complementar, devendo conter no minimo o campo nome e CNPJ;

Permitir o cadastro, alteracéo e verificacdo do segurado referente a previdéncia complementar,

informando se ele ingressou no regime, data de ingresso, data de desligamento e a gestora.

O sistema deve definir automaticamente o status referente ao ingresso do segurado no servigo
publico municipal, se antes ou ap0s a entrada em vigor da previdéncia complementar, para fins
de célculo de beneficios ndo superiores ao teto do RGPS e para calculo da contribuicdo
previdenciaria limitada ao teto.

Permitir digitalizar documentos, exibindo se é uma imagem ou um documento em PDF, contendo
o tipo; codigo; descricdo e opcédo de informacgdo de diretério ou pasta onde o arquivo referente
ao documento serd armazenado. Possuir também a opcédo de visualizacdo do documento em

tela ou impressao.
Permitir download de documentos digitalizados.

Permitir impresséo de documentos digitalizados contendo: Tamanho da folha inteira, tamanho

original, tamanho dos documentos, tamanho personalizado.

Permitir incluir na impressdo margens, cabecalho.

Permitir langar o tipo da ocorréncia.

Permitir tipo de contagem: calendario Civil, Contabil e Contabil com ano bissexto.
Permitir langar data inicial;

Permitir langar data final;

Permitir langar data final antecipada;

Realizar o célculo automéatico da quantidade de dias a partir do periodo inicial e final;
Permitir lancar por quantidade de dias, sugerindo automaticamente a data final,

O sistema devera calcular o total de dias das ocorréncias controladas por periodo;
Permitir a descricdo da ocorréncia;

Possibilitar o lancamento de contribuicdes por més ou periodo, contendo: total da remuneracéo,
base de contribuicdo do segurado, base de contribuicdo patronal, contribuicdo do segurado,

contribuicdo patronal;
Permitir importac&o das contribuigcbes por arquivo txt

Permitir a Exclusé@o das contribuicbes mensais
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Permitir edicdo por linha das contribuicbes

Permitir a exibicdo das contribui¢cdes por ano

Permitir edicdo e inclusédo de observacbes

Realizar a transmisséo do Extrato individualizado das contribuicdes on-line;

Permitir lancamento de outras bases contributivas por més ou periodo identificando a origem
(INSS ou outros RPPS).

Permitir a exibicdo de outras bases por ano.

Permitir importacéo de outras bases através da analise do arquivo PDF do CNIS

Permitir importagéo de outras bases através da analise do arquivo PDF referente a de Certidao
de Tempo de Contribuigc&o

Permitir a integrag@o do software com o sistema de 6bitos para pesquisas e rastreamento de
falecidos, permitindo detectar e interromper o pagamento de beneficio ao servidor que tenha
falecido e que esteja recebendo indevidamente de acordo com a integracao através de API SIRC
e por exportacdo e importacéo do arquivo de batimento, no uso das atribuicbes previstas no art.
3° do Decreto n° 8.270, de 26 de junho de 2014, e no art. 2°, incisos |, Il e XIl do Regimento

Interno.

Permitir a emissao de relatérios contendo as consultas realizadas ao SIRC por periodo.
Permitir consulta de nascimentos de dependentes dos segurados cadastrados.

Permitir consulta de casamento dos segurados cadastrados.

Permitir a geracéo de arquivo em XML de acordo com o layout do CNIS RPPS por categoria e

por autarquias.

Permitir cadastro de aliquotas de contribuic&o, informando o periodo de vigéncia, legislacdo que
as fundamenta, aliquota do segurado, aliquota patronal, aliquota suplementar. Possibilitar o

registro das aliquotas diferentes por segregacdo de massa no mesmo periodo de vigéncia.

O software deve permitir a consulta, alteracdo e cadastro de tempo de contribuicdo devendo
conter: tipo de contagem (calendério civil, calendario contabil INSS ou calendario contabil INSS
com Bissexto); empresa; data de entrada; data de saida; decréscimo em dias; cargo efetivo;
tempo de magistério; tempo especial/insalubre; tempo de carreira; tempo predominante; tempo
averbado; data da certidao; n° da certidéo e grau de deficiéncia do tempo (leve, moderada, grave)

e a exclusdo automética do tempo concomitante;

Permitir o lancamento de tempo de contribuicdo de uma empresa ou 6rgéo publico selecionando

dias eventuais trabalhados.

Permitir a exibicao e totalizacdo automatica dos tempos de outros regimes.
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Permitir a exibicdo e totalizacdo automatica dos tempos do ente atual.
Exibir o tempo de contribuigdo total e o tempo de contribuic&o liquido j& computado as deducgdes.

Permitir a visualizacdo do periodo aproveitado de cada tempo de contribuicdo, apontando as

concomitancias caso existam.
Permitir importacdo de tempos de contribuicédo através da analise do arquivo PDF do CNIS

Permitir importacdo de tempos de contribui¢céo através da andlise do arquivo PDF referente a de

Certiddo de Tempo de Contribui¢do

Permitir o registro, consulta e alteracdo de tempos adicionais, devendo conter no minimo
informacg0des sobre a descrigdo; tipo de tempo (férias prémio, férias ndo gozadas, INSS, especial
convertido em comum, outros); Tipo de aposentadoria especial; Fator de multiplicagdo; Tempo
vinculado; total de dias de tempo vinculado; Tipo de contagem (calendario civii ou més
contabil/INSS);

Permitir que o tempo adicional seja aproveitado entre as datas das reformas da previdéncia

vigentes (exemplo: Ec20, Ec41, Ec103)
Permitir que o tempo adicional seja calculado como tempo de magistério;

Possibilitar a importacéo da base de dados cadastrais de todos os segurados da Administracéo
direta e indireta e cadastramento do tempo de servi¢o atual e anterior ao ingresso no servico
publico. Incluindo a informag&o do tempo quanto fun¢des de magistério bem como contagem do

tempo de carreira,

Efetuar simulacdo de aposentadoria, com a apresentacdo de regras e célculo dos periodos,
informando quando o servidor podera se aposentar e por quais regras com emissao de relatérios
detalhados sobre a simulacdo de aposentadoria inclusive o tempo restante de

servigo/contribuicdo para dar entrada ao processo de aposentadoria;

Permitir a simulagéo de proventos inclusive para casos de aposentadoria por proporcionalidade,
com célculos dos proventos do segurado de acordo com os fatores previdenciarios emitidos
mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social com aplicagdo também das regras de
aposentadoria por integralidade, sendo que a decisdo pela integralidade ou proporcionalidade

devera ser apresentada seguindo a legislacao especifica;

Emitir simulacdo de aposentadoria, inclusive dando possibilidade da inclusdo de um termo de

ciéncia e escolha da regra de aposentadoria por parte do segurado.

Exibir as regras que ndo tem direito a aposentadoria e o motivo de fato e direito para nédo

atendimento.;

Na simulacdo de regras de aposentadoria, permitir a escolha de quais regras poderdo ser

impressas no relatorio para entrega ao segurado.
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Na simulacdo de regras de aposentadoria, o sistema devera possibilitar a alteracao, inclusdo ou

exclusdo de tempos de contribuicdo, tempo adicional e deducBes de tempo sem que estas

modificacBes afetem os lancamentos dos registros originais no cadastro do segurado.

Permitir a concessao de aposentadoria contendo o tipo de concesséo e os dados do segurado,
regra de aposentadoria; data da aposentadoria, forma de reajuste; data de finalizacdo do tempo
de contribuicdo; Ato legal; Portaria; Ato; Decreto da Concessdo; Data do Ato; Data Doc.

Conc./Publicacao;

Permitir o registro do complemento do ato legal; nUmero do processo; NUmero no processo no

TCE; Matricula no RPPS; Numero do beneficio.

Permitir o lancamento de aposentadoria por invalidez contendo: Causa da invalidez;

Incapacidade para o trabalho; Legalidade da doenca; CID;

Permitir realizar o célculo do beneficio de acordo com com o fundamento legal da regra de

aposentadoria selecionada;
Permitir digitalizar os documentos relacionados a aposentadoria.

Permitir a concesséo de pensao contendo o instituidor de penséo; data de langamento; data do
requerimento da penséao; data do falecimento; data do desligamento; data de concessao; tipo de
concessao; Numero de processo; Categoria do instituidor; Tipo de situagdo desligamento do

instituidor e tipo de situacao para pensionista.

Permitir o lancamento dos dados dos pensionistas vinculados. Para pensionistas néo vitalicios,
o0 sistema devera definir automaticamente a data de finalizacdo do beneficio, conforme regras

estabelecidas pela Contratante;

Permitir o registro da memoéria de célculo: data da concessao; Data base de célculo; Base de
calculo para pensao; valor do Beneficio até o limite do RGPS; Valor excedente até o limite do
RGPS; Acréscimo de 70% até o valor excedente; Total do Beneficio calculado; Beneficio minimo;

Reducéo de 30% do valor excedente e valor final do beneficio.

Possuir campos para informar Ato Legal; N. do Ato; Data da Concessao/Publicacdo; Data do Ato;

Complemento do Ato Legal; Deciséo final;
Permitir digitalizar os documentos relacionados a pensao.

Permitir a atualizacdo automatica do indice INPC com todas as remuneracdes do segurado
desde julho de 1994, conforme a EC 41/2003, disponibilizados pelo Ministério da Previdéncia

social.
Permitir a realizacéo do célculo da média aritmética dos salarios;

Permitir o Célculo da Média aritmética de outros valores que caracterizam verbas temporarias,

atualizados pelo indice de atualizacdo de salarios fornecidos pelo Ministério da Previdéncia.
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Realizar célculo da média dos salarios para processo de aposentadoria, de acordo com a Lei n°
10.887/2004, por tipos de aposentadoria (Artigo 40 da CF; Artigo 2° da EC 41; Artigo 6° da EC

41; Artigo 3° da EC 47 e pela EC 70);

Possuir calculo de proventos integrais e proporcionais ao tempo de contribuicdo ao conceder

aposentadoria;

Emitir relatorio de simulacGes de proventos gerando automaticamente planilha, baseando os
calculos na média aritmética, trazendo o valor a que o segurado tera direito a receber ao se

aposentar;

Realizar o célculo do acumulo de beneficios de acordo com o Art. 24 da Emenda Constitucional
103.

Permitir que o célculo do acumulo seja gravado no software para consulta e, nos termos do 8§3°
do Art. 24, seja realizada a revisdo do acumulo em raz&o de alteracdo do beneficio mais
vantajoso nos termos do §2° do Art. 24 da EC 103;

Realizar o calculo de acordo com as faixas previstas nos incisos | a V §2° do Art. 24 da EC n°
103, inclusive com a alteragdo automatica do salario-minimo de acordo com a data de vigéncia

deste;

Permitir a realizagdo dos célculos dos beneficios concedidos somente a partir da promulgacéo
da EC n° 103.

O software deve vedar a aplicagéo do calculo de acumulo, nos termos do 84° do Art. 24 da EC
n® 103 se os beneficios foram adquiridos antes da entrada em vigor da EC n° 103, vedando a

realizacdo do calculo antes da vigéncia da referida Emenda.

Permitir, nas hipéteses de acumulacgdes previstas no §1° da EC 103, o célculo assegurando a
percepcédo do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as faixas estabelecidas no §2° do Art. 24
da EC n° 103

Permitir a impresséo do calculo do acumulo.

Permitir elaboragéo e emisséo de certiddo de tempo de contribuicao identificando o responsavel
pela emissdo da Certiddo de Tempos/Lavrou; Dirigente; Dirigente da Unidade Gestora;

responsavel pela Certiddo de Tempos.

Permitir através do QRCode a validacdo e autenticacao pelo site.
Permitir emissdo de 22 via da certiddo de tempo de contribuicéo;
Permitir revisdo da certiddo de tempo de contribuicéo;

Possuir a comunicagdo com o sistema de departamento de pessoal com os outros 6rgdos do

municipio, possibilitando a importacdo de dados dos novos servidores, dependentes,

Av. Cel. Nabor Nogueira Santos, 322, Centro, Paraibuna, SP - (12)3974-0110
E-mail: ipmp@paraibuna.sp.gov.br



Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna
“Compromisso com o Segurado” ol

IPMP
remuneracdes e contribuicdes de forma eletrbnica, sem a necessidade de digitacdo dos dados

(Por API ou através de arquivos .txt, neste Ultimo caso apenas se o0 Ente ndo autorizar a consulta
por API);

Possuir o cadastramento automatico dos indices de atualizacdo de salarios e aplicacdo

automatica no calculo da média;
O software deve manter o registro de todos os afastamentos sem remuneracao;

O software deve possibilitar a realizacdo do recadastramento previdenciario do segurado, com
as seguintes funcbes: Permitir 0 recadastro, consulta e alteracdo para realizacdo do
recadastramento dos dados relacionados ao campo nome; data de nascimento; sexo; cadastro
biométrico; foto; estado civil; endereco; numero; complemento; bairro; cidade, CEP; telefone,
celular, telefone recado, descricdo recado; nome do pai; nome da méae; e-mail, e-malil
institucional; RG, data de expedicao, 6rgdo; CPF; PIS; NIT; Titulo de eleitor; zona, sessdo; N° da
carteira de trabalho, série e data; Possibilitar o recadastramento dos campos de certidao de
nascimento; certiddo de casamento; raca/cor; grau de instrucdo; especialidade; naturalidade;
pais nascimento; pais de nacionalidade; deficiéncia e tipo de deficiéncia; data de falecimento;
nome social; identidade de género; orientacdo sexual; observagbes gerais; Permitir o
recadastramento do enderec¢o no exterior, endere¢o, numero, complemento, bairro, cidade, CEP
e pais.

O software deve possibilitar a alteracdo dos seguintes dados dos dependentes: Permitir o
recadastro, consulta e alteracao dos dependentes, devendo conter no minimo 0s campos: NoMe;
data de nascimento; cadastro biométrico; foto; sexo; estado civil; endereco, n° complemento,
bairro, cidade, CEP; telefone, celular, telefone recado, descri¢cdo recado; nome do pai; home da
mae; e-mail, e-mail institucional; RG, data de expedi¢do, 6rgao; CPF; PIS; NIT; titulo de eleitor;
zona, sessdo, n° da carteira de trabalho, série e data; Possibilitar o cadastro de certiddo de
nascimento; certiddo de casamento; raca/cor; grau de instrugdo; especialidade;
naturalidade; pais nascimento; pais nacionalidade; deficiéncia e tipo de deficiéncia; data de
falecimento; nome social; identidade de género; orientacdo sexual; observagdes gerais; Permitir
o cadastro de endereco no exterior, endere¢o, nimero, complemento, bairro, cidade, CEP e pais.
No recadastramento de dependentes o software deve possuir campo para recadastramento de
tipo de grau de dependente, devendo conter informacdo sobre estudante; dependente para ir;
dependente para fins previdenciarios; dependente para fins de salario-familia; capacidade do

dependente; matricula no RPPS e tipo de dependente no eSocial.

O software deve possibilitar a alteragdo dos cadastros de tempo de contribuicdo e vinculos, da
seguinte forma: Permitir o recadastramento de tempo de contribuicdo contendo a data de
entrada; data de saida; nome da empresa; efetivo; magistério; especial; carreira; e grau de

deficiéncia;
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Possibilitar relatorios sobre quem ja fez o recadastramento; quem falta fazer o recadastramento;

aniversariantes do més;

Possuir relatérios de recadastramento realizados ou ndo realizados por Categoria.
Possuir relatérios de recadastramento realizados ou nédo realizados por Entidade.
Possuir relatérios de recadastramento realizados ou nédo realizados por departamento.
Possuir relatérios de recadastramento realizados ou néo realizados por Setor.

Permitir a importacdo do registro de prova de vida realizado pelo aplicativo GOV.Br, conforme

dados extraidos do sistema CADPREV, registrando assim um recadastramento efetivado.
Permitir a exportacéo de dados para realizacéo de prova de vida pelo aplicativo GOV.BR.

Possuir relatorio Simplificado deve conter: Entidade atual; Entidade efetiva; Departamento; Local
de Trabalho; Cargo Atual; Cargo efetivo; Estado Civil; Categoria atual; Segrega¢cdo de massa;
Sexo; possibilitar o filtrar por: todos, admisséo, data de servi¢o publico e data no cadastro.

Possuir relatério detalhado contendo filtros: cédigo do segurado; nome; matricula; matricula no
RPPS; data de admisséo; CPF; data de nascimento; data cadastro; segurado ou todos; permitir

a impressao da ultima base de remuneracgao; Permitir a Impressao de ocorréncias

Possuir relatorio por Situagéo contendo filtros: entidade atual tipo de situagdo; entidade efetiva,;
categoria; sexo; Possibilitar Filtrar por: Todos, data de admissao, data do servi¢co publico, por
data de cadastro, incluir segurado que perderam vinculo, imprimir Gltima ase de remuneracao,
segregacao de massa. relatorio de vinculo empregaticio; impressao de etiquetas; por idade para
aposentadoria; aniversariantes; por idade de ingresso no mercado de trabalho; por cargos;
ocorréncias; dependentes; com direito a aposentadoria; com direito ao abono permanéncia e

tempo adicional

Possuir relatérios Aposentados e pensionistas de: Pensionista por instituidor de pensao; por
forma de reajuste; cartdo de aposentados e pensionistas; segurados por tipo de pensao; valores

do COMPREV; beneficios homologados no TCE; pensionista por data fim de beneficio;

Possuir relatério de cadastros basicos: Relatério de empresas; Cargos; vagas por cargos e indice

de atualizacéo de salario;

Possuir relatério de projecao dos segurados com direito a aposentadoria exibindo os dados do
vinculo com Nome do Servidor, Matricula, Total do Tempo de Contribuicdo e a listagem das
regras e data minima dos cumprimentos dos requisitos a partir das informacdes inseridas no
campo de busca, como periodo de pesquisa, periodo de data de admisséo, segregagédo de

massa, tipo de regra e outros;
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Possuir relatério de Contribuicdes contendo: Repasse das contribuigdes; outras contribuicoes;

evolucdo salarial; demonstrativo das contribuicdes; segurados sem contribuices; contribuicdes

mensais; contribuicbes mensais por segurado;

Possuir relatério Estatisticos contendo filtros: Por situagéo; por categoria; por entidade atual; por

entidade atual por situagdo; por faixa etaria; por faixa de remuneracao; por sexo e faixa etéria;

Possuir relatério de Média de idade e tempo de contribuicdo do aposentado contendo filtro por:

Por sexo; Tempo de contribuicdo e Tipo de impresséo.

PORTAL WEB DO SEGURADO

O portal dos segurados deve possibilitar:
Acessar por Usuério e Senha

Permitir o cadastro de Usuario.

Permitir a alterac@o de Senha.

Permitir a recuperacdo de Senha por E-mail.

Permitir a geracao de usuarios em lote com op¢do de geracdo de senha a partir da data de
nascimento ou CPF.

Permitir a emisséo de extrato de contribuicdo previdenciaria.

Permitir a emissdo de documentos digitais parametrizaveis;

Permitir a consulta de Tempo de Contribuicao cadastrado no prontuéario do servidor.

Consultar a Certidao de tempo de Contribuicao.

Permitir agendamento de atendimentos nos setores pré-definidos pela administragédo do Instituto.

Permitir a configuracdo dos dias da semana e hordrios que os segurados poderdo realizar o

agendamento.

Permitir o controle de quantidade de atendimentos que estardo disponiveis para atendimento por
dia.

Exibir os dias disponiveis para o agendamento de forma clara para o segurado.

Possuir log de acesso dos usuérios contendo Data, Hora, Método, URL, Usuério, Tipo, IP,

Navegador e Parametros.

O Portal deve possuir uma area administrativa, cujo acesso deve ser feito somente por
administradores autorizados, tendo a funcionalidade de alteracdo da senha dos segurados

conforme solicitagao.

Deve possuir a possibilidade de, ap6s a alteracdo da senha do segurado por parte do

administrador, o portal exigir a alteracdo da senha logo ap6s o primeiro acesso do segurado.
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SUPORTE / ASSISTENCIA TECNICA
Possuir sistema de Assisténcia remota integrado aos Mddulos/Sistemas.
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